Assembleia aprova proposta de renovagao da Convengdo Coletiva de Trabalho para o
Ensino Superior Sinepe

Nas assembleias realizadas na data de ontem 07/05/2025, os técnicos e administrativos,
vinculados as instituicbes do Ensino Superior, da base do Sintee Norte/RS, aprovaram
por unanimidade a proposta de acordo entre o Sintee Norte RS e o Sinepe/RS, para a
renovacgdo da convencdo coletiva de trabalho da categoria com vigéncia de 12/03/2025
a 28/02/2026.

As propostas aprovadas contemplam questdes como reajuste dos salarios a partir de 12
de maio/25 no percentual de 3,70% e a integralizacdo de 1,17% a partir de 12 de
agosto/25, dois abonos no percentual de 4,5% nos saldrios de maio e junho/25, o piso
salarial de RS 1.881,28, Reembolso Educagdo Infantil reajuste de 4,87% a partir de
maio/25, garantia de emprego pré-aposentadoria de 24 meses para trabalhadores com
mais de trés anos de casa, banco de horas com a contagem do semestre a partir do fato
gerador, licenga remunerada nos dias 26/12/25 e 02/01/26 (os dias 27,29 e 30/12/2025
poderdo ser usados para compensar saldo para escolas que possuem banco de horas) e
calenddrio para o dia dos trabalhadores em educacdo, além da manutencdo de todas as
demais clausulas da atual convencgao coletiva de trabalho com os ajustes necessarios de
datas, valores e percentuais.

A partir do registro da Convengado Coletiva de Trabalho junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego a CCT 2025/2026 sera disponibilizada a CCT na integra no Site do Sindicato.

Para melhores esclarecimentos entre em contato com o Sintee Norte RS através do
email: sindicato@sintee.com.br ou pelo telefone 54 3045 3035.



